MTU Diabeedispetsialistid pohikiri

Kéesolevas pohikirjas on Mittetulundusiihing Diabeedispetsialistid nime kasutatud ka

lithendatult MTU Diabeedispetsialistid, Uhing voi MTU.

1. Uldsitted

2.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

MTU Diabeedispetsialistid on avalikes huvides tegutsev heategevuslik, vabatahtlik
tthendus, mis tihendab diabeedi valdkonna arengust huvitatud isikud.

Uhing on eradiguslik, kasumit mittetaotlev juriidiline iihendus, mille tegevus tugineb
lilkmete omaalgatusel ja aktiivsusel.

Oma eesmirkide saavutamisel ldhtub {ihing Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest,
demokraatia pdhimdtetest, rahvusvahelisest heast tavast, humanistlikest ideedest ja
vabaiihenduste eetikakoodeksi pohimdtetest.

Uhing votab osa rahvusvaheliste diabeedi organisatsioonide ja teiste

organisatsioonide tegevustest, mis aitavad ihingul oma eesmérke saavutada.

Uhingu asukoht on Tartu, Aardla tn 124-45.

Uhingu eesmirgid

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Uhingu tegevuse pdhieesmirgiks on koondada Eestis diabeedi valdkonnas tédtavaid
spetsialiste eesmérgiga arendada antud valdkonda, toetada diabeedialase abi
kéttesaadavust ning iihtlast kvaliteeti.

Uhing korraldab ja koordineerib diabeedialaseid tiiendkoolitusi, mille sihtriihmaks on
nii diabeedi valdkonnas todtavad spetsialistid, diabeeti pddevate isikutega kokku
puutuvad isikud kui ka diabeeti pddevad indiviidid.

Uhing teeb koostdod riiklike-, munitsipaal-, sotsiaal- ja haridusvaldkonnas ning
erasektoris tegutsevate organisatsioonidega, parandamaks diabeedi valdkonnas
tootavate spetsialistide tdiendkoolituse- ja enesearengu voimalusi.

Uhing algatab ja osaleb diabeedialases teadustdds ja projektides.

3. Uhingu liikmed

3.1.

Uhingu liikmeteks vdivad olla fiiiisilised ja juriidilised isikud, kelle t56 on seotud
diabeedi valdkonnaga voi isikud kellel on soov ja huvi arendada diabeedialast

tegevust, aidates ithingul oma eesmérke tiita.
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3.2. Uhingu toetajaliikmeks vdivad olla fiiiisilised ja juriidilised isikud, kes tunnistavad

tthingu pohikirja.

Uhingu liikmete kohustused

4.1. Uhingu liige on kohustatud tasuma iihekordset sisseastumismaksu ja regulaarset
litkmemaksu.

4.2. Liikmelt eeldatakse osavdttu tihingu tritustel, ja tildkoosolekul.

4.3. Jargima lihingu pdhikirja ja hdid tavasid.

4.4. Hoidma ja kaitsma tihingu head nime, seisma {ihingu eesmérkide ja pShimotete eest.

Uhingu liikmete digused

5.1. Liikmel on digus osaleda hddlediguslikuna tildkoosolekul.

5.2. Valida ja olla valitud tihingu juht-, kontroll- ning teistesse valitavatesse organitesse.
5.3. Osaleda iihingu tegevuses.

5.4. Uhingu liikmel on &igus ithingu juhatusele esitatud kirjaliku avalduse alusel {ihingust

vilja astuda.

Uhingu toetajaliikme digused

6.1. Uhingu toetajaliikmetel on digus osaleda kdigil iihingu poolt korraldavatel iiritustel,
ilma héélediguseta.

6.2. Uhingu toetajaliikmel on digus iithingu juhatusele esitatud kirjaliku avalduse alusel

tthingust vilja astuda.

Liikmeks vastuvotmine

7.1. Uhingu liikkmeks kandideerija esitab {ihingu juhatusele avalduse. Liikmekandidaat
esitab avalduses oma nime, isikukoodi/registrikoodi, postiaadressi, e-posti aadressi ja
sidevahendite numbrid.

7.2. Juhatus teeb litkmekandidaadi avalduse vastuvotmise voi tagasiliikkamise osas otsuse
30 kalendripdeva jooksul alates avalduse lackumisest. Otsus vdetakse vastu juhatuse

enamushdiletusega.



7.3. Juhul, kui juhatus ei joua otsuseni kas litkmekandidaat vastu vdtta, otsustab
litkmekandidaadi vastuvotmise iile liikmete tildkoosolek. Sellisel juhul peab litkme

vastuvotmisel tema poolt hdédletama 2/3 koosolekul osalenud hiiltest.

. Liikmete viljaarvamine

8.1. Liikmete viljaarvamise otsustab MTU juhatus.

8.2. Uhingust vilja arvatud liiget teavitab juhatus kirjalikult, saates vastava otsuse koos
véljaarvamise pohjusega 5 toopéaeva jooksul liikme e-posti aadressile, e-posti aadressi
puudumisel kontaktaadressile.

8.3. Liikme véljaarvamise poolt peavad olema enamus juhatuse liikmeid.

8.4. Liikme véljaarvamise aluseks on jairgmised asjaolud:

8.4.1. Pdhikirja eiramine;

8.4.2. Seadusest tulenevad pohjused,

8.4.3. Liikmemaksu mittetasumine;

8.4.4. Valeandmete esitamine TUhingusse astumisel voi litkmelisuse
sdilitamisel;

8.4.5. Uhingule materiaalse vdi moraalse kahju tekitamine vdi maine
kahjustamine;

8.4.6. Uhingu nimel juhatusega kooskdlastamata tehingu voi avalduse
tegemine;

8.5. Liikme viljaarvamise korral ei tagastata juba tasutud liikmemaksu.

. Uldkoosolek

9.1. Uhingu kdrgemaks organiks on liikmete iildkoosolek.

9.2. Uldkoosolekul vdivad osaleda koik iihingu liikkmed. Uldkoosoleku kutsub kokku
juhatus vihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul

9.3. Juhatus on kohustatud iildkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduavad {ihingu huvid
vOoi ndue tldkoosoleku kokkukutsumiseks on esitatud kirjalikult ja pOhjust &ra
nididates vihemalt 1/10 iihingu litkmete poolt. Lisaks pdhjusele tuleb selgelt midrata
ka paevakorra punktid mida soovitakse iildkoosolekul arutada.

9.4. Kui juhatus ei kutsu iildkoosolekut kokku iilaltoodud korras liikmete poolt esitatud

ndude alusel, vdivad taotlejad tildkoosoleku ise sama padevakorraga kokku kutsuda.



9.5. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab liikmetele ette teatama vidhemalt 14
kalendripdeva ning kokkukutsumise teates peab olema &ra ndidatud tildkoosoleku
toimumise aeg, koht ja pidevakord.

9.6. Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid ithingu juhtimise kiisimustes, mis ei ole antud
kdesoleva pohikirja voi seadusega juhatuse padevusse.

9.7. Uldkoosoleku pidevusse kuulub:

9.7.1. Podhikirja ja ithingu eesmérkide muutmine;

9.7.2. Juhatuse ja muude pdhikirjaga ettendhtud organite liikkmete valimine ja
volituste tihtaja andmine;

9.7.3. Juhatuse vO0i muu organi liikkmega tehingu tegemise otsustamine,
tehingu tingimuste méadramine, digusvaidluse pidamise otsustamine ning
selles tehingus vai vaidluses mittetulundusiihingu esindaja mddramine;

9.7.4. Majandusaasta aruande kinnitamine;

9.7.5. Uhingu 1dpetamise, iihinemise ja jagunemise otsustamine;

9.8. Uldkoosolekut juhatab iihingu juhatuse liikmete seast valitud koosoleku juhataja voi
litkmete soovil tildkoosolekul valitud juhataja.

9.9. Uldkoosolek on otsusevdimeline, kui sellel osaleb vdi on esindatud iile poole (50%+1
hadl) tihingu liikmetest ja kdesoleva pdhikirjaga ei ole ette nihtud suurema esindatuse
nouet.

9.10. Kui tildkoosolek ei ole pddev otsuseid vastu votma, kutsub juhatus kokku uue
iildkoosoleku sama paevakorraga 30 paeva jooksul. Uus ilildkoosolek on padev vastu
vOtma otsuseid, soltumata iildkoosoleku osalenud voi esindatud liikmete arvust, kuid
tiksnes juhul kui iildkoosolekul osaleb voi on esindatud vihemalt kaks liiget.

9.11. Uldkoosolek on pidev vastu vdtma otsuseid kiisimustes, mis on iildkoosoleku
kokkukutsumisel teatavaks tehtud pdevakorras. Kiisimustes, mida ei ole {ildkoosoleku
kokkukutsumisel teatavaks tehtud ja pdevakorda lisatud, voib tdiendavalt paevakorda
lisada ning otsuseid vastu votta kui selle poolt on 3/4 koosolekul osalenud hailtest.

9.12. Uldkoosolekul vdib hiidletada ithingu liige voi tema esindaja, kellele on antud
lintkirjalik volikiri. Nimetatud volikirja andmisest tuleb juhatust eelnevalt 7 pideva
ette kirjalikult teavitada.

9.13. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt héiletab iile poole koosolekul
osalenud tihingu litkmetest v3i nende esindajatest kui seaduse voi pohikirjaga ei ole

maaratud suuremat hiilteenamuse nouet.
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11.

9.14. Pohikirja ja ithingu tegevuse eesmarkide muutmise otsus on vastu voetud, kui selle
poolt hdiletavad iile 2/3 iildkoosolekul osalenud litkmetest voi nende esindajatest.
Pohikirja muudatus joustub selle registrisse kandmisest.

9.15. lgal tihingu litkmel on {iks h&al.

9.15.1. Liige ei voi hédletada, kui iihing otsustab temaga v3i temaga vordset
majanduslikku  huvi omava isikuga tehingu sOlmimist vOi temaga

kohtuvaidluse alustamist voi [opetamist.

Juhatus

10.1. Uhingut juhib ja esindab igapdevaselt juhatus.

10.2. Uhingu juhatuse liikmete arv on 2-5.

10.3. Juhatuse liige valitakse iiheks kuni viieks aastaks.

10.4. Liikmete iildkoosolek otsustab iga juhatuse liikkme valimisel eraldi selle juhatuse
litkkme volituste téhtaja.

10.5. Juhatuse liikmekandidaadil peab olema vdhemalt 2 liikme soovitus, et tema
kandidatuuri saaks litkmete tildkoosolekul hiddletada.

10.6. Iga juhatuse liikme valimist hdéletab iildkoosolek eraldi.

10.7. Juhatuse litkkme vOib ennetdhtaegselt tagasi kutsuda kohustuste olulisel mééral
tditmata jatmisel, pohikirja eiramisel, iihingule materiaalse voi moraalse kahju
tekitamisel voi maine kahjustamisel ning voimetuse korral ithingu tegevust juhtida.

10.8. Juhatuse liige voib Kirjaliku avalduse alusel ise tagasi astuda.

10.9. Juhatuse padevusse kuulub muuhulgas:

10.9.1. ihingutesse, liitudesse ja teistesse organisatsioonidesse astumise ja sealt
lahkumise otsustamine;
10.9.2. iihingu tegevuskavade ja eelarve koostamine, kinnitamine;
10.9.3. liikmemaksu suuruse midramine;
10.10. Uhingu juhtimist puudutavad juriidilised ja majanduslikud otsused tehakse juhatuse

enamuse nousolekul.

Juhatuse koosolek

11.1. Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele kuid mitte harvem kui 1 kord

kvartalis.
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11.2. Juhatuse koosoleku otsused protokollitakse millele Kirjutab alla juhataja ja
protokollija.

11.3. Juhatuse otsuse protokoll tehakse koigile juhatuse litkmetele kittesaadavaks 7 paeva
jooksul pérast koosoleku toimumist.

11.4. Juhatuse liige vdib nduda oma eriarvamuse protokolli lisamist

11.5. Juhatuse koosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt hidletab enamus

koosolekul osalenud juhatuse liikmetest.

Kontroll ja majandustegevus

12.1. Uldkoosolek teostab jirelvalvet iihingu organite tegevuse iile, kusjuures selle
iilesande tditmiseks voib lildkoosolek méérata revisjonikontrolli.

12.2. Uhingu tegevus 1dpetatakse iildkoosoleku otsusega.

12.3. Uhingu iildkoosoleku otsus {ihingu 1dpetamiseks on vastu vdetud, kui selle poolt on
hédletanud {ile 2/3 iildkoosolekul osalenud voi esindatud liikmetest.

12.4. Uhingu tegevuse 1dpetamine ja 1dpetamisel selle likvideerimine toimub seaduses
ettendhtud korras ja viisil.

12.5. Uhingu Idpetamise korral antakse pirast volausaldajate nduete rahuldamist alles
jaanud vara iile mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja kantud samalaadset

tegevust jitkavale iihingule voi avalik-iguslikule juriidilisele isikule.



